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Teniendo en cuenta la revisión y análisis de las propuestas presentadas en el año 

2021, planteamos por iniciativa para la representación, como un punto principal que nos 

permitirá desarrollar aspectos específicos que parten del interés de los estudiantes del 

Departamento de Lenguas, la creación del Consejo de Lenguas. Este organismo estará 

orientado a la concretar bases de organización estudiantil en términos de formación, 

participación en la universidad  y creación.  

A través de vocerías voluntarias y cargadas por el interés del estudiantado que 

impulsen la construcción de autonomía participativa, pretendemos atender a la demanda 

creativa y cultural del Departamento, así como a las necesidades en lo que concierne a la 

representación y puntos de falencia de la formación académica. Nuestro horizonte se 

proyecta hacia el fomento del empoderamiento, la cultura universitaria y la participación; la 

apropiación del espacio universitario de manera adecuada, de sus procesos y las prácticas 

que toman lugar en él.  

Partiendo del eje de la organización estudiantil, buscamos también impulsar la 

creación de espacios como grupos de estudio, cine foros, clubes literarios, semilleros de 

investigación, entre otros, orientados por y para estudiantes del Departamento de Lenguas. 

Apuntamos a la creación de iniciativas en pro de complementar los procesos pedagógicos 

de los alumnos a través de estrategias que puedan evolucionar en la creación de ferias 

estudiantiles influyan en la participación del Departamento en la semana del idioma y 

actividades afines.  

Con esto, daremos un nuevo rumbo a la representación estudiantil,  contemplando 

necesidades del Departamento que no se conocían antes. Es importante seguir con la ruta de 

trabajo planteada por la gestión saliente en términos dialógicos y comunicativos que nos 



permitan mejorar cada vez como comunidad y cambiar la visión externa que otros 

miembros de la comunidad universitaria tienen sobre el Departamento de Lenguas.  


